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Conferencias sobre temas sociales

La Federacion Local de Sindicatos de CGT de Alacant,
ha puesto en marcha en 2008 un Plan de Formacién con
dos vertientes: las reuniones de formacion para los dele-
gados sindicales y las conferencias sobre temas sociales.
En estas ultimas hemos podido profundizar en el analisis
de la situacion actual, a través de tres conferencias que
nos han permitido ampliar nuestra vision sobre:

Decrecer para sobrevivir fue el titulo de la segunda con-
ferencia, impartida por Pepa Gisbert, que nos situé ante
los limites naturales al crecimiento econdmico que necesita
el capitalismo para sobrevivir. No es posible el crecimiento
ilimitado en un planeta limitado: la disminucién de los re-
cursos, el incremento de la contaminacion, el efecto in-
vernadero, muestran claramente la locura que supone la
huida hacia el abismo de esta sociedad consumista.

Nos acercé a la idea del decrecimiento econdmico
como la Unica opcidn racional, y a la necesidad de avanzar
en la construccion de alternativas que tengan las 8 r re-
ducir, reutilizar, reciclar, ..., r....., a las que nosotros afadi-
mos la r de revolucién

La crisis energética y su relacion con la alimentaciéon
y la poblacién mundial, conferencia en la que Fernando
Ballenilla, explicé la relacién del ser humano con su en-
torno y cdmo la energia condiciona el resultado de esa
relacion, relacionando el incremento de la poblaciéon como
consecuencia de la mejora de alimentacion posibilitada
por el incremento del consumo energético, la dependencia
actual de la agricultura, y por tanto la alimentacion de la
humanidad, con respecto al suministro de petréleo, que
es la forma de energia de mayor y mas polivalente con-
sumo. Vimos también la hipétesis Hubert sobre el pico
del petroleo, que asegura que a partir de haber consumido
la mitad de reservas la caida de la produccion sera cada
vez mas rapida y las consecuencias que ello puede tener,
y de hecho esta teniendo, a nivel mundial: Guerra de Irak,
crisis econémicas, etc.

Los cambios que pueden producirse en los préoximos
afios al dejar de disponer de tal cantidad energia como la
que dilapidamos ahora, seran enormes, significando una
transformacion tan grande como la que provocé su uso
como motor del crecimiento de los ultimos 150 afos. La
urgencia de planificar la transformacion de nuestra socie-
dad dilapidadora de energia en una sociedad de bajo con-
sumo energético, se torna inmediata.

El saqueo de la crisis financiera sobre el que nos hablo
Rafael Cid fue la tercera charla de este ciclo y en ella
quedo al descubierto coémo la banca y el capital tienen a
su servicio a los estados, que no han tenido escrupulos
de ningun tipo a la hora de aportar los miles de millones
de ddlares y euros que la banca pedia, mientras los han
negado siempre, y los siguen negando, a quienes mas lo
necesitan.

Sobre este tema, conviene sefalar que bajo el lema
“La crisis que la paguen los ricos”, se han realizando ya
dos movilizaciones en Alicante: la primera, el 15 de no-
viembre, convoco a cerca de 200 personas ante las puer-
tas del Banco de Espafa; la segunda, el pasado 31 de
enero, aglutind a unas 700 personas, pese a que los sin-
dicatos mayoritarios se manifestaban el mismo dia y desde
el mismo lugar.

La patronal y los especuladores estan aprovechando
la profundizacioén y extension de la crisis para endurecer
las condiciones de trabajo, recortar los gastos de personal
mediante todo tipo de despidos, Expedientes de Regula-
cion de Empleo (ERES) y cierres de empresa, al tiempo
que entonan la vieja cancion del despido libre. Y ahora,
con mas cara que espaldas, exigen que la administracion
no pueda intervenir en la tramitacion de los ERES. Por
todo ello, os pedimos que acudais a las proximas convo-
catorias de movilizaciéon, que sin duda tendran lugar en
marzo.
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La rosa ll-lustrada

Il trobada sobre cultura anarquista
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Todavia estais a tiempo de visitar la
exposicion “El anarquismo en la pro-
vincia de Alicante”, en el hall del Au-
lario Il de la Universidad de Alicante.
La exposicion, con 51 paneles agru-
pados en bloques tematicos y crono-
l6gicos que abarcan desde la Pri-
mera Internacional hasta el exilio
provocado por el triunfo del fran-
quismo, forma parte de la Il Trobada
sobre cultura anarquista La Rosa
llustrada, organizada por la seccion
sindical CGT de la Universidad y la
federacion local de la CGT de Ali-
cante en colaboracion con la asocia-
cion cultural Alzina, el vicerrectorado
de extensioén universitaria, la Biblio-
teca i el Institut Universitari de Des-
envolupament Social i Pau de la Uni-
versidad de Alicante.

La Trobada acoge también una
exposicion de libros antiguos y edi-
ciones inéditas de gran valor histérico
para la provincia, y durante su trans-
curso la Mediateca de la Universidad
ha proyectado una serie de docu-
mentales dificiles de encontrar en los
circuitos comerciales.

Con ocasion de la Trobada, la
seccion sindical de la universidad de
Alicante ha organizado una serie de
charlas en el Salén de Grados de Fi-
losofia y Letras sobre el anarquismo,
la educacion libertaria y la cultura
anarquista, las colectividades anar-
quistas en Espafia y las practicas au-

togestionarias. La ultima charla, Anar-
quismo y feminismo, a cargo de
Laura Vicente, esta programada para
el 27 de marzo, a las 12 de la ma-
fana.

Durante toda la Trobada se ha
recopilado libros para su préstamo
en el hall de la Biblioteca General,
en cinco areas tematicas: educacion
antiautoritaria, anarquismo en la his-
toria, ideologia y filosofia del anar-
quismo, biografias de anarquistas y
experiencias libertarias.

La experiencia de las charlas ha
sido valorada positivamente por los
organizadores, tanto por el nimero
de asistentes como por los debates
suscitados, que quieren convertir el
eco del pasado en un grito del pre-
sente y una alternativa de futuro.

Ciclo de charlas

El Salén de Grados de Filosofia y
Letras ha sido el escenario de las
charlas programadas con ocasién de
la Il Trobada, la primera de las cua-
les, la presentacion de la exposicion
“El anarcosindicalismo en la provin-
cia de Alicante”, estuvo a cargo del
conocido historiador Francisco Mo-
reno, buen conocedor de la misma,
en tanto que comisario de la exposi-
cion original.

El resto de charlas estaban, asi
mismo, estrechamente relacionadas
con el anarquismo y las ideas liber-
tarias. Asi, el compafiero y polemista
Rafael Cid hablé sobre “; Que es el
anarquismo?”; José Navarro sobre.
“Educacion libertaria y cultura anar-
quista”; el historiador Ferran Aisa di-
sertd sobre “Colectividades anarquis-
tas en Espafia” y Manolo Saez, de
Baladre, sobre “Practicas autoges-
tionarias:26 afos construyendo
apoyo mutuo

La ultima charla, prevista para el
25 de marzo, a las 12 de la mafana
en el Salén de Actos de la Escuela
Politécnica Superior, tratara sobre
“Anarquismo y Feminismo. Empar
Lopez” y estara a cargo de Laura Vi-
cente.

Proyeccién de
documentales
(del 16 al 27 de fe-

brero)

La Mediateca de la Universidad
fue el lugar elegido por los orga-
nizadores de la Il Trobada para
acercar al publico universitario
una serie de documentales de
gran interés, ausentes en los cir-
cuitos comerciales: Durruti, La
Patagonia rebelde, Armand Gue-
rra: Réquiem por un cineasta es-
pariol, Vivir de pie, y Lucio.
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Trabajadores de TRAGSA en lucha

La negociacion del V convenio colec-
tivo de las Brigadas Rurales de Emer-
gencia esta resultando polémica: el 6
de marzo, con pancartas y gritos de
vendidos y traidores, decenas de bri-
gadistas protestaron ante la sede de
la empresa contra el acuerdo alcan-
zado entre la Conselleria de Gober-
nacion y los sindicatos CCOO-UGT-
USO que comporta el despido de
cerca de 500 brigadistas. Los afecta-
dos, en una asamblea celebrada en
los locales de CGT, han elaborado un
calendario de movilizaciones que co-
menzara el proximo 23 de marzo con
una concentracion ante la sede de la
Conselleria.

El secretario general de CGT-
TRAGSA, Pepe Verdaguer, seiala
que el acuerdo de convocatoria anual
de oferta de empleo publico “significa
que 500 trabajadores con mucha ex-
periencia, pero en situacion de preca-
riedad, se van a la calle y estan obli-
gados a examinarse una vez al afo
para optar a una plaza que ya estan
ocupando, si quieren trabajar.” Los bri-
gadistas de emergencia tienen con-
tratos de obra y servicio y mas de cua-
tro camparias de experiencia.

Peor aun, los que se presenten a
la oferta de empleo de este ano, cuyo
plazo de presentacion de solicitudes
concluye el 31 de marzo, se veran so-
metidos a una seleccion de personal
sin garantias democraticas puesto que
en las Bases de la convocatoria se es-
tipula que “se efectuara una preselec-
cion entre todas las solicitudes reci-
bidas en plazo y forma, y se convocara
a los aspirantes preseleccionados a
las pruebas (...) indicando fecha y lu-
gar para realizar las pruebas de se-
leccion”.

De esta forma, los 500 brigadistas
que llevan afos desempenando su la-
bor, acumulando experiencia y que
han superado satisfactoriamente las
pruebas de contrataciéon que se esti-
pularon legalmente, estan hoy en dia
en la calle, a expensas de ser prese-
leccionados arbitrariamente, sin nin-
gun criterio que se haya hecho pu-
blico, y luego seleccionados mediante
un test psicotécnico, un test de cono-
cimientos generales, una entrevista
personal y un reconocimiento médico.

Segun los brigadistas, el nuevo
convenio vulnera el articulo 12.3 del

Estatuto de los Trabajado-
res y pone en peligro el
medio natural y a los pro-
pios trabajadores, al obli-
gar a todos los que lleven
menos de 5 campanas tra-
bajando a presentarse de
nuevo a las pruebas vy eli-
minar la figura del fijo en
servicio, asi como impedir
el acceso a nivel provincial
como se venia haciendo
hasta ahora.

La pregunta es quién tiene interés
en provocar este enredo. La respuesta
parece obvia: los responsables de la
conselleria de Gobernacion, que pue-
den apuntarse el tanto de crear 500
nuevos puestos de trabajo (tras des-
pedir a los 500 que ocupaban dichos
puestos), y todos aquellos que puedan
acceder a dichas plazas, entre ellos
los amigos y familiares de los firman-
tes del acuerdo.

Las Brigadas de Emergencia son
un servicio publico conocido popular-
mente como Bomberos Forestales, in-
tegradas dentro del servicio de emer-
gencias de la Comunitat Valenciana
112 y, excepto en la Provincia de Ali-
cante, son coordinadas por los Con-
sorcios de Bomberos, pese a que el
servicio no esta gestionado publica-
mente sino que es contratado a
TRAGSA, empresa privada de capital
publico. El servicio se refuerza durante
la estacion estival, casi hasta duplicar
sus efectivos.

El colectivo, totalmente indignado,
llama a la solidaridad del resto de per-
sonal de las Brigadas Rurales de
Emergencia, reivindica el cumpli-
miento de la Ley 9/2002 de Proteccion
Civil y Gestion de Emergencias de la
Generalitat Valenciana (curso forma-
cion especifico de emergencias y con-
tratacion automatica de quienes tienen
dos campafas de experiencia). De
momento, sélo CGT y SPBE apoyan
sus reivindicaciones

jSolidaridad con los brigadistas!
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L’Ajuntament de
Monover reclassi-
fica els laborals en
indefinits

El Ple municipal del passat 13 de fe-
brer aprova el reconeixement del ca-
racter indefinit dels contractes d’obra
i servici del personal laboral, aixi com
la seua inclusio en la Plantilla de per-
sonal laboral fixe i la corresponent Re-
lacié de Llocs de Treball.

El Comité d’Empresa venia recla-
mant I'adopcié d’aquesta mesura des
de febrer de 2007, per tal d’acabar
amb la precarietat laboral i la discri-
minacio contractual que patien vint tre-
balladors (quasi la meitat de la plantilla
e laborals), alguns de fa 18 anys. La
mesura beneficia a personal de Ser-
veis Socials, Educacio, Normalitzacio
Linguistica, Joventut, Mitjans de Co-
municacio, Cementeri i Conserges de
centres publics.

La mocié del regidor de Personal
considera que havien accedit als llocs
de treball, inclosos en la Oferta de Tre-
ball Public i pressupostats, després
de superar els processos de seleccid
establerts per la normativa i que ve-
nien desenvolupant les seues funcions
més de tres anys consecutius, aixi
com que els seus llocs tenen caracter
permanent i no conjuntural.

El Comité, que havia sollicitat la
reclassificacié en personal laboral fixe
convoca una assemblea de laborals
per discutir la contraproposta de la
empresa, de reconeixement del ca-
racter indefinit dels contractes, amb
I'objecte de comptar amb el recolza-
ment dels treballadors abans de pren-
dre cap decissio.
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Un centenar de brigadistas se
concentran ante la conselleria
de Governacio en Valencia en
protesta por el acuerdo que
los despide

Tra

Un centenar de brigadistas rurales de refuerzo se han
concentrado la manana del 23 de marzo ante la
Conselleria de Governacié de Valencia, en protesta por el
despido de 500 trabajadores de las brigadas rurales de
emergencia a los que un acuerdo entre la Conselleria y
los sindicatos CCOO, UGT y USO ha condenado al paro
y a tener que pasar una seleccion de personal con una
preseleccion previa todos los afios para acceder a un
puesto de trabajo que por ley les corresponde.

La representacion de los brigadistas (un miembro de
CGT, otro de SPBE vy representantes provinciales de
Castellon, Valencia y Alicante), ha trasladado su des-
acuerdo con la medida, justificada como una “mejora del
servicio”, en la reunioén con la Directora de Interior y el
Secretario Autondmico. Los trabajadores reivindican ma-
yor estabilidad en la contratacion, mas formacién y que
se respete la experiencia como un grado, para mejorar el
servicio y reclaman el cumplimiento del Estatuto de los
Trabajadores, punto 12, para que los 500 vuelvan a ser
contratados y se alcance un acuerdo realmente positivo.

Las partes volveran a reunirse el 1 de abril. Pepe
Verdeguer, secretario general de CGT en TRAGSA, con-
sidera un éxito la primera concentracion y anuncia que las
protestas continuaran hasta quelos trabajadores “reciban
el llamamiento oficial para ser contratados de nuevo”. La
CGT denunciara las bases de la seleccion de personal por
ser contrarias a la Ley de la Funcién Publica. La proxima
concentracion ante Conselleria sera el 26 de marzo.

Para mas informacién: Pepe Verdeguer, 679 70 63 37

Servicio juridico CGT
El horario de atencion del servicio juridico de la

Federacion Local de Alicante es el siguiente:

Martes y miércoles por la tarde:
laboral y social

Jueves por la tarde:
funcionarios y contencioso-administrativo

Mas de 600 personas en la
manifestacion contra la crisis

El pasado 31 de enero, CGT, Ecologistas en Accion y
otros partidos y colectivos organizaron una manifestacion
bajo el lema “La crisis que la paguen los ricos” que agrupo
a mas de 600 personas.

La primera concentracion de protesta por la crisis tuvo
lugar en Alicante el pasado 13 de noviembre frente al
Banco de Espafia. Los organizadores de ambas protestas
han constituido la Asamblea contra el Capital y la Crisis
de Alicante, convocante de la manifestacion del 28 de
marzo, que se presenta publicamente en la sede del Club
del diario Informacion el viernes, dia 27, a las 6 de la tar-
de. Estais todos invitados a asistir
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Aqui nos encontraras

Federacion Local de Alicante
C/José Reus Garcia, 3, entpta. Dcha
03010 - Alacant (Alacant)
Teléfono: 9651822 11
Fax: 965170717
E-mail: alacant@cgt.es
Web: www.cgt-alicante.es

CGT Alcoi
C/ Echegaray 10 b
03801 - Alcoi (Alacant)
Teléfono: 965547146
Fax: 9 5547146
E-mail: f.l.alcoi@cgtpv.org

CGT Benidorm
C/ Ruzafa (Glorieta El Carrasco) 13,
Bq Il, Local 24 A-1
Correspondencia: Apdo Correos 125
03501 - Benidorm (Alacant)
Teléfono: 966806580
Fax: 966806580
E-mail:cgtbenidorm@cgtpv.org
cgtbenidorm@gmail.com
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Confederacién General del Trabajo
FEDERACION LOCAL DE SINDICATOS

C/ José Reus Garcia, 3 — Entlo.

Tel.: 965182211 — 965170717 Fax: 965170717 E-mail: alacant@cgt.es Web: http://cgt-alicante.es
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Juntos frente a la crisis,

defendamos el empleo, el poder adquisitivo

y los servicios publicos

La provincia de Alicante terminé febrero con 169.349
personas en paro, la cifra mas alta de la serie histo-
rica del paro registrado en la provincia. En un afio el
paro ha crecido un 62,5%, con la incorporacion de
65.115 nuevos parados, mientras la afiliacién a la
Seguridad Social contabiliza 73.390 bajas netas en
un afo. En febrero se registraron 27.923 contratos,
un 33,5% menos que hace un ano. Solo el 14,4% de
los 56.719 contratos de los dos primeros meses de
este ano son indefinidos. El ritmo de destruccién de
empleo practicamente duplica a la tasa media esta-
tal...

Pues bien, en este desolador panorama so-
cial y laboral, el 3 de marzo COEPA reacciona ante
el aluvién de datos con una noticia en la que, bajo el
titulo “La subida del desempleo urge una reforma
profunda del mercado laboral”, pide medidas “mas
efectivas” que contribuyan a evitar la disolucion de
sociedades mercantiles y a frenar la caida de la ocu-
pacion. ;Qué medidas son esas? La primera, pe-
rentoria segun la patronal, desarrollar una negocia-
cion colectiva en la que la productividad sea un factor
fundamental. La segunda, afrontar sin demora la re-
forma del mercado de trabajo “en profundidad” y re-
ducir los impuestos a los empresarios.

Todos sabemos que aqui la crisis es peor
porque el modelo econdmico valenciano de creci-
miento, basado en el boom de la construccion, ha
fracasado, arrastrando a empresas auxiliares, acti-
vidades vinculadas y otros sectores como el comercio
la industria y los servicios. Porque en la industria
predomina la de bienes de consumo, muy vinculados
a las fluctuaciones de la demanda. Porque el gran
peso de pymes, micropymes y auténomos, nos hace
muy vulnerables a la crisis.

Sin embargo, en abril del afo pasado COEPA
defendia la construccién de 33 nuevos campos de
golf, pese a la crisis del ladrillo. Que en octubre de
2008, el director general de la CAM pedia una am-
nistia fiscal para el dinero negro (unos 82.000 millo-
nes, segun la AEAT).

Todos sabemos que las politicas de austeri-
dad del gasto publico y de reduccién de impuestos a
las empresas, no son la solucion. Que la reduccion

de los salarios contribuye a empeorar la situaciéon
econdmica en lugar de aliviarla, pues la reduccién
de la masa salarial se traduce en una caida del con-
sumo que provoca la disminucién de la demanda.

Para estimular la economia (y disminuir el
paro) hay que incrementar la demanda a base de
aumentar el gasto publico de manera muy notable,
pero no sélo en obras publicas, sino también en ser-
vicios publicos como la sanidad, la atencién domici-
liaria, las escuelas infantiles, la educacion y la vi-
vienda social, entre otros.

La CGT denuncia la interesada y carrofiera
politica de COEPAy los gobiernos autondmico y cen-
tral, corresponsables de la actual situacién de crisis
con su apuesta por el ladrillo, y llama a los trabaja-
dores y las clases populares a oponerse a “solucio-
nes” que los conviertan en Unicos paganos de una
crisis que no han provocado, mientras que los res-
ponsables de la misma, los ricos y los bancos, los
especuladores, en lugar de estar encausados, gozan
de ventajas fiscales para las rentas de su capital y
de sus empresas. La crisis, que la paguen los ricos
y los bancos.

Por la defensa del empleo, el poder
adquisitivo y los servicios publicos

Contra la precariedad laboral
Basta de ERES y despidos salvajes

Por la mejora de los salarios y las
prestaciones sociales

Por una renta basica digna

Por una moratoria en las hipotecas
Por un Fondo publico y social frente a
la crisis

Por los derechos sociales
y el reparto de la riqueza



